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..konferensen lockade dubbelt sa manga besdkare
jamfort med tidigare konferenser, och
deltagarutvarderingarna har varit mycket positiva...

PSYKIATRISK OMVARDNAD |

UTVECKLING!

PSYKIATRISKA RIKSFORENING-
ENS arliga konferens genomfor-
des den 12-13 april i Halmstad.
Arets konferens blev en av de
mest uppskattade genom aren,
bade avseende innehall och
kvalitet i presentationerna och
arrangemanget som helhet.
Omvardnadstemat och bru-
karperspektivet var tydligt och
genomgaende i presentationer-
na. Manga deltagare har uttryckt
att det ar just detta som gor PRFs
konferenser unika da andra na-
tionella konferenser pa omradet
psykiatri och psykisk ohalsa ofta
domineras av andra professio-
nella perspektiv. Konferensen
lockade dubbelt sa manga
besokare jamfort med tidigare
konferenser, och deltagarutvar-
deringarna har varit mycket posi-
tiva. Vi tror och hoppas att detta
arentrend som kommer att
halla i sig och starkas ytterligare
framover. Var profession behéver
en naturlig motesplats och det ar
en dra for PRF att kunna erbjuda
psykiatrisjukskoterskor en oas i
vardagsarbetet.

I anslutning till arskonferensen
holl ocksa Nationellt natverk for
specialistsjukskoterskeutbild-
ning med inriktning psykiatrisk
vard sitt terminsmote. Motets
deltagare forordade att fortsatta
att forlagga natverkets varmoten
i samband med PRFs arskonfe-
rens. Ambitionen ar att utveckla
formerna for detta och hitta
optimala lésningar for att kom-
binera konferensens program
a ena sidan med utrymme for

natverkets mote a andra sidan.
Inom natverket var man ocksa
Overens om vardet av ett ndra
samarbete med PRF for att sam-
ordna och stdrka det psykiatriska
omvardnadsperspektivet i vard,
utbildning och samhallet i Gvrigt.

Den 9-12 maj arrangerade
Horatio, den europeiska samar-
betsorganisationen for psykia-
trisjukskoterskor, en konferens
pa Faroarna med temat "Safe
Settings”. Aven detta var en
mycket val genomford konfe-
rens med hog kvalitet pa saval
presentationer som pa de manga
kulturella inslagen i en fantastisk
miljo. Konferensen hade ett tyd-
ligt omvardnadsperspektiv och
temat sakerhet var genomga-
ende. Patientsakerhet beskrevs
som grunden for personalens
sakerhet och som nagot som ska-
pas i relationen mellan patienten
och sjukskoterskan. Begreppet
"personcentrerad” utvecklades
ytterligare ett steg till att definie-
ras som “persondriven”. Detta
tydliggor att det ar individens
egen process Som avses.

Ett knappt tiotal svenska dele-
gater besokte denna konferens.
For er som inte hade mojlighet
att besdka Fardarna i ar finns
en ny chans i september 2019.
D& anordnar PSSN (Psykiatriske
Sygeplejerske Samarbejde i
Norden) nordisk konferens pa
temat “Developing Dialogue”.
Den nordiska konferensen anord-
nas vart tredje ar. Senast var det
PRF som stod som vardar nar
konferensen holls i Malmo 2016,

ORDFORANDE
HAR ORDET

HENRIKA JORMFELDT
ORDFORANDE, PSYKIATRISKA RIKSFORENINGEN FOR SJUKSKOTERSKOR

och det finns all anledning att tro
att Faréarna kommer att sta for
ett lika inspirerande och larorikt
evenemang. Folj planeringen in-
for detta i Psyche och pa sociala
medier.
Du har val inte missat PRFs

nystartade facebookgrupp med

inriktning mot terapeutiska in-
slag i psykiatrisk omvardnad?
Besok den garna och folj oss
pa Twitter, Facebook och www.
psykriks.se .

Jag onskar er alla en fin
fortsattning pa sommaren som
borjatsa braiar!m
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Psykiatriska Riksforeningen for Sjukskoterskors arskonferens ar Sveriges vik-

tigaste motesplats for sjukskoterskor med intresse for psykiatrisk omvardnad

och psykisk hélsa. Vid arets konferens i Halmstad samlades saval forskande som

praktiskt verksamma psykiatrisjukskoterskor fran hela Sverige tillsammans med

entusiastiska och engagerade manniskor som pa ett eller annat satt kommer i

kontakt med psykisk ohalsa. | ar hade konferensen ocksa ett sarskilt fokus pa spe-

cialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning pa psykiatrisk vard. Tillsammans

diskuterades bade utmaningar och framgangar med anknytning till psykiatrisk

omvardnad i klinisk praxis.

KONFERENSEN INLEDDES MED
att PRFs ordférande Henrika
Jormfeldt halsade de strax 6ver
hundra tillresta konferensdelta-
garna valkomna inne i Baertlings-
alen pa Hogskolan i Halmstad.
Utover alla forelasare, utstallare
och aktiviteter inbjods ocksa till
féreningens arsmote. Henrika
avslutade med att uttrycka sin
gladje 6ver att konferensen holls
i hennes hemstad Halmstad och
att det kdndes som att fa valkom-
na alla hem till sig.

Patientinflytande i praktiken
Konferensen, med temat ”psyki-
atrisk omvardnad i klinisk praxis”,
lade stor vikt vid delaktighet

och patienters egna upplevelser
och hade darfor bjudit in Asa Ste-
insaphir, brukarinflytandesam-
ordnare vid Norra Stockholms
Psykiatri, som forsta huvudtalare.
Brukarinflytandesamordnare ar
en person med egna erfaren-

heter av psykisk ohdlsa och
psykiatrisk vard och som arbetar
pa en strukturell niva med del-
aktighet och patientinflytande.
En praktisk form for patientin-
flytande man arbetar med ar
Patientforum, en motesform

dar patienterna far uttrycka sina
asikter om vardmiljo, bemoétande
och annat. Asa papekade att
majoriteten av alla synpunkter
som tas upp ar berém vilket ar
oerhort viktigt eftersom vi da vet
vad patienterna tycker &r bra och
vill ha mer av! Patientforum har

i sin tur lett fram till tva andra
forandringsarbeten — medarbe-
tare med brukarerfarenhet och
"ett samtal om dagen”.

Nasta huvudtalare var Ingela
Skarsater, professor i omvardnad
vid Hogskolan i Halmstad. Ingelas
féreldsning hette ”Psykiatrisjuk-
skoterskans mojlighet att paverka
den psykiatriska verksamheten”
och var en redogorelse for det

riktlinjearbete kring vard av
angest och depression som
Ingela tillsammans med andra
professioners foretradare har
gjort for Socialstyrelsens rakning.
Riktlinjerna utgor rekommen-
dationer som ocksa rangordnas
vilket ska utgora en prioritering
fér vad som ska goras och inte
goras i varden for dessa patien-
ter. Avslutningsvis funderade
Ingela pa var psykiatrisjuksko-
terskan finns i framtidens vard.
Hon konkluderar med att det ar
viktigt att psykiatrisjukskoterskan
havdar sin roll och formulerar
den. Efter forelasningen reflek-
terade manga av konferensens
deltagare att den psykiatriska
omvardnaden inte verkar komma
fram i riktlinjerna.

Mordisk middag

Arsmotet avslutade den forsta
konferensdagen. Har klubba-

des ndgra mindre andringar i »
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stadgarna dar t.ex. omformule-
ringar gjordes for att uppdatera
terminologin géllande exem-
pelvis funktionsvariationer. Det
holls ocksa en diskussion om
hur féreningen ska na ut till fler
sjukskoterskor som ar verksam-
ma inom psykiatrin. Arsmatet
avtackade Karl-Henrik Forsman
som lamnar styrelsen efter atta
ars tjanstgoring. Som ny styrel-
seledamot valdes Joffen Kleiven
fran Goteborg.

En dubbeldackare hdamtade
konferensdeltagarna utan for
hogskolan och korde till Wapno
slott dar de valkomnades av
kapten Lappenen som tillsam-
mans med 6vrig personal bjod
pa middag med tillhérande
mordgata. Trots en nagot for-
senad huvudratt 6verlevde alla
konferensdeltagare.

Konferensens andra dag in-
leddes med huvudtalare Victoria
Bruun, avdelningschef for all-
manpsykiatrisk heldygnsvard pa
centralsjukhuset i Karlstad. Hon
berdttade om hur hon i samband
med sin mors sjukdom omprova-
de sina varderingar i arbetslivet
och borjade ldsa till sjukskoter-
ska. Nar hon blev fardig 2014
tog hon tjanst pa en forstam-
ningsavdelning i hemstaden
Karlstad. Nar den tidigare chefen
sa upp sig blev Victoria tillfragad
av sina kollegor att ta 6ver som
enhetschef redan varen 2016.
Precis som sjukskoterskan ska
mota patienten dar hen ar bor

6 PSYCHENR 22018

en chef mota personalen dér den
ar—och personalen pa Victorias
avdelning var i en tuff sits med
lagt fortroende for ledningen,
bemanningsproblem och mycket
overtid. Har behovs stadas
ténkte Victoria och stangde
halva avdelningen. Detta gav tid
att rekrytera pa ett nytt satt och
efter sex veckor med lyckade
rekryteringar kunde Victoria
Oppna hela avdelningen igen.
For bland annat detta belénades
hon med Vardforbundets pris for
arets vardchef.

Kraften i de sma tingen

| dessa tider dar evidensbaserad
kunskap utgor ett paradigm
funderade Alain Topor pa om

vi borde lita mer pa vara 6gon
och vara erfarenheter. Alain
menar att den biomedicinska
forklaringsmodellen ser pa
psykisk ohalsa som avgransade
sjukdomar, liksom somatiska
diagnoser men att detta behover
problematiseras. Han hdnvisar
till en av forfattarna till DSM-1V,
Allen Frances, som menar att alla
psykiatriska diagnoser bygger

pa subjektiva bedémningar och
darfor blir nyckfulla och osakra.
Darfor vill Alain bredda psyki-
atrin till att vara mer @n bara

en medicinsk specialitet och
beskriver en social modell dar
dven relationer och sociala villkor
som fattigdom och utanforskap
kan forklara symtom pa psykisk
ohdlsa. Avslutningsvis vill Alain

Glenn Henner.

Psykiatriska
Riksfareningen
ir Sjukskoterskor

Henrika Jormfeldt och Alain Topor.
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Victoria Bruun.
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Christoffer Rahm.

lyfta den lakande kraften i de
sma tingen —som t.ex. gester, ett
leende, en kram, att ge av sin tid
och att motas som manniskor.
Konferensens sista huvudta-
lare var Glenn Henner. Glenn
beradttade om sin bakgrund som
sambo, far, yrkeschauffér och
maratonlopare. Efter flera svara
utlésande livshandelser insjukna-
de han i paranoid schizofreni
vilket bland annat ledde till en
lang period av hemléshet. En av
vandpunkterna i livet var den
halsofréamjande utbildning som
han fick ga, darifran borjade en
aterhamtningsprocess som bland
annat ledde till att tvangsmedi-
cinering kunde avslutas efter
12 ars tid. Ett viktigt budskap
fran Glenn ar att tiden &r dyrbar
och att det tog for lang tid innan
han fick den hjélp han behovde.
Avslutningsvis berattade han om
den semesterresa han och dott-

8  PSYCHENR 22018

rarna akte pa i samband med ett
fodelsedagsfirande — den forsta
semestern pa 25 ar—och det
blev en valdigt fin och berérande
stund.

Férutom huvudtalarna erbjod
konferensen en mangd presen-
tationer av forsknings- och ut-
vecklingsarbeten inom psykiat-
risk omvardnad. Hanna Tuves-
son pratade om livsleda och
suicidtankar hos dldre. Henrika
Jormfeldt presenterade hastun-
derstédd terapi och rehabilite-
ring. Linda Sellin berdttade om
sitt avhandlingsarbete kring
aterhamtningsorienterad var-
dande hallning vid suicidalitet.
Representanter for konsultenhe-
ten pa Huddinge sjukhus beskrev
konsultpsykiatrisk omvardnad (se
separat artikel). Jérgen Oijervall
berdttade om anvandandet av si-
mulering i sjukskoterskprogram-
met. Jenny Molin presenterade

Linda Sellin. Simon Steinmo.

sitt avhandlingsarbete med fokus
pa psykiatrisk heldygnsvard och
interventionen Tid Tillsammans.
Marjut Blomqvist och Sofie
Lundstrém rapporterade fran
LIV-projektet och en personcen-
trerad levnadsvaneintervention
for personer med schizofreni.
Huvudsponsor for konferen-
sen var bemanningsforetaget
Bonliva som varit ett aterkom-
mande inslag pa PRF:s senaste
konferenser. Pa plats var dven
riksforbundet NSPH/(H)jarnkoll
som arbetar for okad 6ppenhet
kring psykisk ohélsa, foretaget
Somna som visade hjalpmedel
som t.ex. tyngtacken, foretaget
Komikapp, dven de ett féretag
i hjalomedelsbranschen som
bland annat hade med sig hjalp-
medel som deltagarna kunde
prova. Pa konferensen var dven
bokforlaget Natur & Kultur med
ett bokbord dar bland annat

..u"r

foreldsarna Christoffer Rahm och
Tove Lundbergs bocker saldes. Pa
konferensen som utstéllare fanns
dven psykiatriska verksamheter
representerade: Psykiatri Sodra
Stockholm, Region Skane och
Region Kronoberg. Aven Vardfér-
bundet och Svensk Sjukskoter-
skeforening fanns pa plats. Andra
utstallare var MIND, Fontéanhuset
Halland och Studentlitteratur.

Stort tack till alla deltagare, pre-
sentatdrer och utstallare som
bidrog till att arets arskonferens
blev sa lyckad och stimulerande!
Hoppas vi mots igen nasta ar 11-
12 apriliUmed!m

LAS MER

0 Pa prfkonferens.se finns bland
annat foreldasningsmaterial och
information om talarna.
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text CARL ESTENFELD, ELISABETH GRUSELL, EVA-MARI NORDENADLER och YVONNE THYSELL

SJURK

SKOTERSKOR

KONSULTPSYKIATRI

Konsultenheten i Huddinge har funnits sedan 1997 och bestod fran borjan endast

av lakare. Inspirerade av internationella kontakter och forskning valde man att utoka

med fyra specialistsjukskoterskor i psykiatrisk vard. Carl Estenfeld, Elisabeth Grusell,

Eva-Mari Nordenadler och Yvonne Thysell skriver om vad arbete i konsultpsykiatri

DET AR UNGEFAR en fjardedel
av patienterna inom somatisk
vard som har psykiska problem
och det finns ett samband
mellan psykiskt illabefinnande
och samre resultat av medicinsk
behandling. Till exempel har
hjartpatienter med depression
fler allvarliga incidenter én de
utan depression. Socialstyrelsen
menar att psykiatri vid somatisk
sjukdom som till exempel hjart-
sjukdom och depression &r nagot
som behdver utvecklas.
Konsultpsykiatrin har som
vision att féra samman soma-
tisk och psykiatrisk vard till
en gemensam process och ar
valutvecklat i flera vastliga lander
som till exempel USA, Australien,

10  psycHENR 22018

Tyskland, Nederlanderna och
Storbritannien. | Sverige har
utvecklingen varit begransad
men pa Karolinska Universi-
tetssjukhuset, Huddinge har
Psykiatri sydvast en Konsulten-
het som sedan ca 3 ar har fyra
psykiatrisjukskoterskor som fatt
genomga en specialisering pa 1
ar mot konsultpsykiatri.

Runt om i Sverige finns det
psykiatri pa akutsjukhusen for att
gbra akuta bedémningar, men
pa Konsultenheten finns dven
ett liaison-arbete som innebar
att man aven forsoker arbeta
proaktivt och inte enbart géra
akuta insatser. Liaison arbetet
har utvecklats under flera ar av
konsultpsykiatriker pa Karolinska

universitetssjukhuset Huddinge
i samarbete med bland annat
neurologiska kliniken, kvinnokli-
niken och infektionskliniken dar
man integrerar psykiatri med
somatik.

Konsultsjukskoterskor arbetar
med subakuta bedémningar
av patienter som ar inlagda pa
somatiska vardavdelningar, som
konsultsjukskoterska kan det
handla om en férsta bedémning,
uppfoljning av insatt behandling,
stodjande kontakt, angesthan-
tering eller handledning av
omvardnadspersonal.

Kvinnokliniken
Arbetet med kvinnokliniken
initierades med efter att en ny-

kan innebdra i kontakten med olika verksamheter och patientgrupper.

forlost kvinna tog sitt liv pa sjuk-
huset. Samarbetet pabotrjades
av barnmorska Karin Séderbom
Bdrjesson och psykiater Mar-
gareta Blomdahl Wetterholm.
Det arbetet utmynnade i ett
team, psykosomatiska enheten
(PSE) som finns pa Karolinska
universitetssjukhuset Huddinge.
Samarbetet resulterade dven i

ett regionalt vardprogram 2014:

Psykisk sjukdom i samband med
graviditet och spadbarnsperiod.
Vardprogrammet var ett sam-
arbete mellan vuxenpsykiatri,
barn- och ungdomspsykiatri,
modrahalsovard, forlossnings-
vard, barnhélsovard och barn-
sjukvard.

Det nuvarande teamet bestar

av tva barnmorskor, psykiatriker
och konsultsjukskoterskor. Tea-
met tréffas en gang per vecka for
remiss- och arendegenomgang.
Remisserna kommer i regel fran
Barnmorske-mottagningar och
psykiatrin. Vid remissgenomgang
beddms om kvinnan skall traffa
psykiater, barnmorska och/eller
konsultsjukskoterska.

Som konsultsjukskdterska
gor vi beddmningar, stodjande
samtal, uppfoljning av insatt
lakemedel, vardplanering infor
forlossning och BB-tid, deltar i
tvarprofessionella team. Vi kan
delta i natverks moten, kontakt
med annan psykiatrisk verksam-
het om det behovet finns.

HIV-mottagningen

Sedan lange har det funnits ett
samarbete mellan Infektions-
mottagningens HIV-mottagning
och Konsultenheten, Psykia-

tri Sydvast. Grunden for det
samarbetet ar ett mote mellan
kuratorerna pa HIV-mottagning-
en och lakare/sjukskoterskor fran
Konsultenheten en timme i veck-
an. Vi konsultsjukskoterskor har
funnits med sen tre ar tillbaka.

Har diskuteras framfor allt
gemensamma patienter, det
dras dven nya patienter med
psykiatrisk problematik, som
angest, depression, suicidalitet,
psykotiska symtom osv. Manga
av dessa patienter remitteras sen
till konsultenheten dar vi konsult-
sjukskoterskor oftast borjar med
att gora en forsta bedomning och
psykiatrisk basutredning. Vi har
dven stodsamtal och uppféljning-
ar av medicinering, skriva Fysisk
aktivitet pa recept, FaR, vara
med patienten som stod med
arbetsformedling, forsakrings-
kassa eller inleda kontakt med
socialpsykiatrin.

Var erfarenhet ar att detta
ar ett viktigt samarbete och en
vardefull kontaktyta fér att kunna
ge dessa patienter med HIV samt
psykiatrisk problematik basta
mojliga vard. Vi ser att manga av
patienterna har en omfattande
bio-psyko-social problematik,
en del patienter har en kognitiv
svikt till foljd av HIV-infektionen
och manga patienter har sitt
ursprung i andra lander och
kulturer.

En gangimanaden aren
sjukskoterska med pa en
kvallsmottagning dar man
overfor patienter fran barn-
och ungdomsmottagningen till

vuxenmottagningen, oftast ar
det ungdomar som ar fédda med
HIV. Detta for att 6ka mojligheten
att fanga upp unga patienter
som har svart att soka hjalp for
psykiska problem.

Vihaller dven pa att utdka
samarbetet med sjukskoterskor-
na pa HIV-mottagningen, tex att
gemensamt skriva en krisplan
for de patienter som uteblir fran
besok och som slutar med sin
livsviktiga medicinering. Som
med andra kroniska sjukdomar
ar det manga som periodvis inte
foljer ordinationen.

Huntingtons sjukdom
Huntington &r en arftlig neuro-
logisk sjukdom med hog risk for
psykiatrisk samsjuklighet. Den
som bar pa genen for Hunting-
ton kommer att insjukna, den
vetskapen kan vara en psykisk
belastning. Psykiska symtom

sa som angest, depression och
kognitiv nedsattning kan vara de
forsta tecknen pa att Hunting-
tons sjukdom brutit ut. Den som
insjuknat i Huntingtons sjukdom
har inte alltid sjukdomsinsikt
och samma uppfattning om sina
omvardnadsbehov som omgiv-
ningen.

Som konsultsjukskoterska
traffar vi patienter som annu
inte har symtom, patienter med
symtom och néarstadende som
ofta har ett stort behov av sam-
talsstod. | arbetet med patienter
med Huntingtons sjukdom finns
tillgang till ett tvarprofessionellt
team bestaende av bland annat
neurologer, psykiatriker, konsult-
sjukskoterska, neurologsjuksko-
terska, arbetsterapeut och kura-
torer. Teamet traffas regelbundet
for att samordna varden.

Delirium
Vid tillstdndet akut konfusion/
delirium far patienter tillfalligt
sviktande kognitiv formaga och
har ofta svart att orientera sig
i tid och rum och kan uppleva
besvar med oro, angest och
nedstamdhet. Bakgrunden till
tillstandet gar oftast att finna
genom medicinska orsaker.
Konsultenheten har represen-
tanter av lakare och konsultsjuk-
skoterska med i landstingsover-
gripande planeringsgrupper och
vid sjukhusévergripande sam-
verkansgrupper vid Karolinska
universitetssjukhuset i Huddinge
som fokuserar pa delirium. Att
konsultsjukskoterskor sitter med

i dessa grupper ar naturligt da
omvardnaden ar en oerhort
viktig del i bade det preventiva i
arbetet och i behandlingen. Det
kan handla om icke-farmakolo-
giska interventioner som foku-
serar pa orientering, psykologisk
oro, mobilisering, vatskebalans,
malnutrition, perception och
somnproblem. Att fokusera pa
delirium &r viktigt da det ofta ar
underdiagnostiserat och ar tatt
férknippat med 6kad mortali-
tet, langre vardtider och 6kad
vardtyngd.

Nar Konsultenheten far en re-
miss dar delirium misstanks kan
en konsultsjukskoterska géra den
férsta bedomningen. Det innebar
att granska journalen for vardtill-
fallet for att se vanliga symtom
som somnbesvar eller oro natte-
tid, fluktuerande forlopp, angest
och oro som ofta finns beskrivet i
omvardnadsanteckningarna. Or-
saken till eventuellt delirium soks
dels i medicinsk data, men att
aven granska vatskebalans, nutri-
tion, obstipation eller urinstam-
ma ar nodvandigt vid bedémning
av delirium. Vid patientbesoket

pa avdelningen ar det av stor vikt
att héra omvardnadspersonalens
uppfattning av patienten da
journalen ej ar heltackande. Vid
motet med patienten ar det av
varde att anvanda ett screenin-
ginstrument som till exempel
Confusion Assessment Method
(CAM) eller 4AT (svensk dversatt-
ning ar under utveckling) for att
gora en adekvat bedéomning. Vid
hypoaktivt delirium &r anamnes
och uppgifter fran narstaende av
annu storre vikt én vid hyperak-
tivt delirium da det I4tt blandas
ihop med depression.

Om delirium konstateras re-
kommenderas primart behand-
ling av de medicinska orsak(erna)
till tillstandet. Omvardnads-
personalen uppmuntras till att
omvardnad enligt vanliga rutiner
men med extra noggrannhet
samt paminna om vikten av tidig
mobilisering. Som konsultsjuk-
skoterska kan det vara av varde
att paminna den somatiska
omvardnadspersonalen om
angesthantering, kommunika-
tionsstrategier, valdsprevention
med mera. m

LAS MER

I Bendix, Marie; Wahlstrom, Lars; John, Michael; Lexne, Erik;

Kénig, Monika; Ostryd, Pia; Issursing, Abha & Strindhall, P4r (2018),
Towards a Swedish identity in consultation-liaison (CL) psychiatry and
psychosomatics — Re-foundation of the Swedish Association of CL
Psychiatry. Journal of Psychosomatic Research. Vol. 108, p. 20-21.

I Wahlstrom, Lars (2006), Consultation liaison psychiatry in Sweden,
2006. Journal of Psychosomatic Research. Vol. 61 (4), p. 581.
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Varje ar anordnar Horatio, den europeiska organisationen
for psykiatrisjt!kskﬁterskor, omvaxlande en kongress eller
en festival med fokus pa psykiatrisk omvardnad. | ar holls
det kongress pa Fiaréarna 10-12 maj pa temat Safe Settings.
Hanna Tuvesson, specialistsjukskoterska i psykiatrisk vard
och lektor pa Linnéuniversitet, rapporterar.

PSYCHE NR 2 2018

EFTER EN TYDLIGEN helt normal,
men for mig dventyrlig och skum-
pig flyglandning pa Faroarna
vantade en taxiresa genom det
fantastiska fardiska landskapet.
Vilken tur att flygplatsen ligger
50 km ifran huvudstaden Tors-
havn sa att jag fick mojlighet att
njuta av det vackra landskapet!

Detta var mitt forsta besok pa
en HORATIO-kongress och jag
sag fram emot en kongress med
fokus pa psykiatriskt vardande
och omvdrdnad och méten med
psykiatrisjukskoterskor fran hela
Europa. Och jag blev inte besvi-
ken! Kongressen var vélorganise-
rad och bjod dessutom pa manga
sang-, musik- och dansinslag,
som i mitt tycke var av hog
kvalitet. Lite forvanande att ett
land med cirka 50 000 invanare
lyckas fa fram sa manga skickliga
sangare och musiker!

Temat for kongressen var “Safe

Settings” vilket sdkert var en

av anledningarna till att manga
av bidragen handlade om mer
dramatiska sakerhetsaspekter,

sa som vald och tvangsatgarder.
Aven om flera av bidragen tende-
rade att fokusera pa prevention
av vald och tvang utifran skatt-
ning av patienter och patient-
karaktaristika fanns dven bidrag
som betonade miljo, vardkultur
och kompetens hos personalen
for att motverka uppkomst av
valdsamma situationer. Viktiga
aspekter for mig som gjorde en
presentation om betydelsen

av att skapa en trygg och sdker
vard- och arbetsmiljé inom psyki-
atrisk heldygnsvard.

Kopplingen mellan persona-
lens arbetssituation och patient-
sakerhet gjordes dven genom en
forelasning och workshop om
”psychological safety” av Simon
Tulloch vid Dansk Selskab for
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Konferensdeltagare fran Faréarna.

Agneta Schréder.

Patientsikkerhet. Han pratade
bland annat om vikten av att
uppleva en psykologisk trygghet
pa sin arbetsplats och i teamet
for att vaga och kunna lyfta
aspekter som inte kdnns bra eller
ratt. Enligt Simon har flertalet
personal inom psykiatrisk vard
sett och upplevt saker som de
borde ha lyft till diskussion eller
ifragasatt, men inte gjort. Manga

Simon Tulloch.

huvuden i publiken nickade igen-
kdnnande till detta uttalande vid
féreldsningen. Anledningen till
att personal inte sager ifran kan
bero pa en bristande psykologisk
trygghet pa arbetet dar personal
kan kdnna det meningslost att
lyfta saker for att ingen lyssnar,

vilket kan fa konsekvenser for pa-

tientsdkerheten. Simons slagord
var; "if you see something, say

...manga huvuden i publiken
nickade igenkannande ftill detta
uttalande vid forelasningen...
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something” och "better health
care teams — report mistakes
more”! Vid workshopen fick jag
mojlighet att diskutera situatio-
nen tillsammans med ett harligt
gang faroiska psykiatrisjukskoter-
skor som jag dessutom fick spela
ett rollspel ihop med. Snacka om
en psykologiskt otrygg situation.

En annan viktig foreldsning
gavs av professor Agnes Hig-
gins vid Trinity universitet pa
Irland, om ”Sexual safety —the
neglected discourse in mental
health”. Hon provocerade bland
annat publiken genom att dopa
om psykofarmaka till gift for att
tydliggbra de negativa effekterna
pa kroppen, bland annat i form
av sexuella "sidoeffekter” som
tyvarr i manga fall inte upphor
efter avslutad medicinering.
Agnes beskrev forskningsresul-
tat dar 40% av personer med

psykisk ohalsa ocksa upplevt ett
sexuellt trauma i barndomen.
Hon berattade dven om en
patient som aterupplevt kdnslor
av en tidigare valdtakt da hon
hallits fast av personal, fatt byxan
nerdragen och getts en injektion
i baken av en manlig sjuksko-
terska. Behovet av att tydligare
fraga om sexualitet samt sexuella
trauman i varden lyftes pa flera
satt. Nagot som definitivt fick
mig att fundera.

Bland de fantastiska forela-
sarna fanns dven forfattaren
och skadespelaren Katarina
Nolsge. Katarina laste poetiska
skildringar av sina upplevelser
av att insjukna i psykos och sin
aterhamtning som majliggjorde
en god forstaelse for de obehag-
liga upplevelser som kan infinna
sig vid en psykos. Tankvart och
gripande speciellt tillsammans
med Katarinas teckningar som
visades samtidigt som hon ldste
sin poesi. Faroarnas sjukvardsmi-
nister Sirid Stenberg holl ocksa
en inspirerande foreldsning om
hur hon som sjukskoterska, fru
och mamma ovantat hamnat
inom politiken. Sirid berattade
om de utmaningar som fanns
inom psykiatrin pa Faroarna,
men ocksa de forbattringar hon
lyckats astadkomma och hennes
engagemang for personer med
psykisk ohalsa och deras nar-
staende. Uppfriskande med en
sjukskoterska som minister!

Nasta ar den 9-12 maj genomfors
en HORATIO-festival i Kbpenhamn
med det viktiga temat ”Participa-
tory mental health”. Las mer pa
www.horatio2019.dk m

DAGS ATT SOKA
STIPENDIUM

STYRELSEN FOR PSYKIATRISKA RIKSFORENINGEN for Sjuk-
skéterskor behandlar stipendieansdkningar tva ganger per ar, i januari

och september. Ansékan ska vara styrelsen tillhanda senast den
15 augusti respektive 15 januari. Som medlem sedan minst ett ar kan du
soka stipendium. Andamalet ska vara att frimja forskning, utveckling
och utbildning inom psykiatrisjukskéterskans omrade eller att frimja
psykiatrisjukskoterskans yrkesfunktion.

ANSOKAN SKA VARA SKRIFTLIG och innehalla namn,
personnummetr, adress och for vilket andamal stipendiet soks.
Vidare ska ansékan innehalla en specificerad kostnadsberdkning och
om man sokt andra bidrag eller stipendier. Géller det en kurs ska kopia
pa kursprogrammet bildggas ansékan. Ange dven eventuellt férslag till
spridning av inhdmtade kunskaper, exempelvis artikel i Psyche,
seminarium eller bidrag till arskonferens. Vid ej genomford
aktivitet ska erhallet belopp aterbetalas. Stipendier kan inte s6kas
for av PRF anordnade kurser/konferenser.

MALSATTNINGEN AR att kunna dela ut stipendium om totalt
15 000 kr under verksamhetsaret 2018.

VALKOMMEN MED DIN STIPENDIEANSOKAN!

PSYKIATRISKA RIKSFORENINGEN
FOR SJUKSKOTERSKOR

c/o Henrika Jormfeldt

Braddared, 313 97 Simlangsdalen
henrika.jormfeldt@psykriks.se

Psykiatriska
Riksféreningen
for Sjukskoterskor
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Moderna tider

text och foto EVA LINDGREN
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Svenska foreningen for Barn- och Ungdomspsykiatri (SFBUP) anordnade sin arliga kongress i

24-25 april 2018 i Lulea. Eva Lindgren, specialistsjukskoterska i psykiatrisk vard och lektor vid

Lulea tekniska universitet, deltog och presenterade resultat fran forskningsprojektet eCAP

som visar att unga efterlyser narvarande vuxna och mer kunskap om psykisk ohalsa i skolan.

UNDER TEMAT MODERNA tider
pa BUP var eHalsa ett sjalvklart
inslag pa kongressen. Ett konkret
exempel pa att det gar alldeles
utmarkt att motas pa distans
och dérmed spara bade tid och
pengar var att tva av féreldsarna
valde att halla sina féredrag via
lank. lan M Goodyer foreldste
om behandling av depression
hos ungdomar fran Cambridge

i England och David E Roth,
AACAP Telepsychiatry Com-
mittee, holl sitt foredrag fran
Hawaii. David och hans kollegor
har erfarenheter fran 20 000
sessioner sa det var ingen tvekan
om att han visste vad han talade
om. Foredraget var ett smak-
prov fran det traningsprogram i
Telehealth som ska ge personal
fardigheter att bedriva psykiatri
genom informationsteknologi.
Det var mycket konkret under-
visning om vad vi bor tanka

pa och hur vi bor agera nar vi
moter barn, unga och foraldrar
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inom BUP genom exempelvis
videolank eller Skype. Hur kan

vi kompensera for icke-verbal
kommunikation, eller snarare
anvanda icke-verbal kommuni-
kation, trots méten via lank? Hur
kan vi skapa en fortroende- och
tillitsfull relation? Hur bor jag
placera mig i skarmen och vilken
betydelse har belysning och ka-
merans placering for mojligheten
att skapa 6gonkontakt? Hur later
detiandra danden nar jag sitter
och skriver pa tangentbordet
samtidigt som jag lyssnar? Eller
om jag har fonstret 6ppet sa det
blir storande bakgrundsljud?

Pa kongressen fick vi chansen
att presenterade vart pagaende
projekt, eCAP- eHealth servi-
ces for child and adolescent
psychiatry, ett EU-projekt inom
Northern Periphery and Arctic
Programme. Parter i projektet
ar Norge, Finland, Skottland
och Sverige och syftet ar att

kunna erbjuda insatser till barn
och unga med psykisk ohalsa i
regioner med fa invanare genom
att utveckla tjanster inom eHalsa
for konsultation, handledning
och behandling. Pa det sattet kan
varden bli mer tillgdnglig oavsett
var man bor och vantetider och
restider kan kortas ner for bade
personal och familjer. | Norrbot-
ten haller vi pa att slutfora en
enkatstudie dar vi undersoker
attityder och installningar till att
anvanda informationsteknologi
inom barn och ungdomspsyki-
atrin. Personal inom barn- och
ungdomspsykiatrisk 6ppenvard,
skolhélsovard samt priméarvard
har besvarat enkaten. Vi har
ocksa genomfort fokusgruppsin-
tervjuer med ungdomar dar de
bland annat har fatt beratta om
sina visiondra idéer om hur psy-
kisk ohalsa kan férebyggas och
hur de tycker att tidiga interven-
tioner bor utformas. Nat som blir
valdigt tydligt i deras berattelser

ar att det behovs mer kunskap
om psykisk ohélsa. Det bor vara
lika sjalvklart att alla har kunskap
om vad de bor géra nar nagon
uttrycker att de inte vill leva
langre som att veta vad man ska
gora ifall ndgon med diabetes far
for lagt blodsocker. Har eleverna
en klasskamrat med diabetes
informeras alla om det, men den
psykiska ohdlsan talas det inte
lika 6ppet om. Ungdomarna vill
ocksa ha fler vuxna omkring sig,
och det ska vara vuxna som har
tid och vill lyssna pa dem. Sociala
medier beskrivs som bade gott
och ont. Det dr stressande att
alltid vara “uppkopplad” samti-
digt som det alltid finns nagon
som lyssnar och har tid att prata.
For dem ar det hur naturligt som
helst att kommunicera via infor-
mationsteknologi. Det &r nog
ingen tvekan om att det storsta
hindret for att utveckla varden
sitter hos oss som inte ar fodda
med en Iphone i handen. m

Ovan: Eva Lindgren, lektor i
omvardnad, och Catrine Kostenius,
professor i hdlsovetenskap,
presenterade tillsammans med
forskare fran Norge resultat fran
eCAP.

Till vénster: Aven barnen tog plats
pa konferensen.

Psykiatriska
Riksforeningen
for Sjukskoterskor

Bli
medliem
i PRFK

Psykiatriska Riksforeningen for Sjukskéterskor
samlar sjukskéterskor som arbetar inom och/eller har
specialistutbildning i psykiatrisk vard.

VAD GOR PRF?

I Foretrader psykiatrisjukskoterskan och det psykiatriska
omvardnadsperspektivet i media, konferenser, seminarier,

utredningar, hearings med mera

I Anordnar nationella och internationella konferenser inom

psykiatrisk omvardnad

I Ger ut tidskriften Psyche som bevakar kunskapsutvecklingen

inom psykiatrisk omvardnad

0 Ar remissinstans for lagforslag, riktlinjer med mera som rér

psykisk halsa och psykiatrisk vard

0 Tar fram kompetensbeskrivning och brosch for

specialistsjukskoterska i psykiatrisk vard

I Samlar forskare inom psykiatrisk omvardnad i ett nationellt

natverk

I Delar ut stipendier som framjar forskning, utveckling och

utbildning inom psykiatrisjukskoterskans omrade eller framjar
psykiatrisjukskoterskans yrkesfunktion
I Samarbetar nationellt med Svensk Sjukskoterskeforening och

Vardférbundet

I Samarbetar internationellt genom PSSN och Horatio-European

Psychiatric Nurses

VAD INNEBAR MEDLEMSKAP?

0 Ett viktigt stod for foreningens arbete

I Mojlighet att engagera sig i och paverka foreningen

I Prenumeration pa tidskriften Psyche (4nr/ar)
I Rabatterad deltagaravgift pa konferenser

I Mojlighet att sdka stipendier

Medlem kan den bli som ar sjukskoterska med anknytning till

psykiatri genom utbildning eller yrkesverksamhet. Den som inte
uppfyller detta krav ar vilkommen som associativ medlem.

ORDINARIE MEDLEMSAVGIFT FOR 2018 AR 325 KR. STUDENTER OCH PENSIONARER BETALAR 200 KR.

Medlem blir man genom att antingen anmala medlemskap via

www.psykriks.se eller genom att betala in avgiften via bank-giro 5118-1592 eller

SWISH 123 069 28 06 och da ange namn och personnummer.
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DET FLORERAR MANGA myter
bland personal i psykiatrisk vard.
Myter som bygger pa okunskap
och en oférmaga att ifragasatta
invanda forestallningar och lara
av sina erfarenheter.

Nagra exempel pa myter ar:
Ger man dem lillfingret tar de
hela handen! Tro inte pa vad de
sager, de forsoker bara mani-
pulera dig! Det ar viktigt att ha
regler och att de géller for alla!
Personalen maste vara enade
och ha ett gemensamt forhall-
ningssatt! De gor det bara for att
fa uppmarksamhet, sa darfor ska
viignoreral

Alla tanker inte sahar — men
det ar ett stort problem sa ldnge
nagon tanker sahar. For sa lange
nagon tanker sahar fortsatter
varden att vara ett lotteri. Ett
lotteri dar vardens kvalitet blir
helt och hallet beroende pa var
och nér jag soker hjalp, och vem
som rakar arbeta just da. Vi tror
att vi, en gang for alla, behover
gbra upp med dessa och andra
seglivade myter. Myter som
skapar osdkerhet och begransar
vardpersonalen i motet med
personer med psykisk ohélsa. Vi
behdver ta till oss och lara oss av
den kunskap som finns i persona-

18  psycHENR 22018
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I\/I D E N Myten om vikten av den professionella distansen
ha denidé tt hjalp till
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DISTANSEN

situationer utifran for att sedan fatta rationella beslut
baserade pa fakta, riktlinjer och evidens.
text SEBASTIAN GABRIELSSON OCH GIT-MARIE EJNEBORN LOOI

Personal som inte kan, vill eller orkar komma néara 6verger patien-
terna i skydd av myten om den professionella distansen. Sebastian
Gabrielsson och Git-Marie Ejneborn Looi, specialistsjukskéterskor
i psykiatrisk vard och lektorer vid Lulea tekniska universitet, argu-

menterar for att det som behovs i stallet ar en professionell narhet.
Till vdnster: Git-Marie Ejneborn Looi

lens, anhorigas, men framforallt
brukarnas och patienternas
erfarenheter. Vi behover erkdnna
att auktoritara, distanserade,
fostrande forhallningssatt ar och
forblir forlegade och kontra-
produktiva, och inse att vagen
framat handlar om samarbete
och samskapande av vard.

Vi menar att forestallningen
om att man maste ha distans till
patienterna ar en myt. Att vara
distanserad ar vare sig professi-
onellt eller viktigt. | sjalva verket
ar det mycket viktigt att personal
i psykiatrisk vard och omsorg
engagerar sig i och med patien-
ter, bryr sig och blir berérda.
Utmaningen ar att kunna hantera
sina kanslor. Det som behdvs ar
en professionell narhet. Nar vi
som personal inte kan, vill eller
orkar komma nara, overger vi
patienterna i skydd av myten om
den professionella distansen.

Myten om vikten av den
professionella distansen hanger
samman med en idé om att hjalp
till personer med psykisk ohélsa
handlar om att betrakta personer
och situationer utifran for att
sedan fatta rationella beslut
baserade pa fakta, riktlinjer och
evidens. En sadan ambition kan

tdnkas ha ett varde i avgransade
diagnostiska och terapeutis-

ka sammanhang. Men i ett
storre vardande och stodjande
sammanhang, som handlar om
att moéta unika personer i unika
situationer, blir den i stallet en
begransning. For att kunna mota
patienten som person och stotta
dennai en aterhamtningspro-
cess kravs formaga och mod att
komma nara.

Tron pa myten om den pro-
fessionella distansen gor det
svart for personal att uppfatta
och mota patienters behov. Den
begransar personalens mojlighe-
ter att uppfatta kanslor och att
sjalv reagera kanslomassigt. Lena
Wiklund Gustin beskriver med-
kansla som en viktig drivkraft
i manniskovardande arbeten.
Medkansla handlar om att bli
kdanslomassigt berérd av nagon
annans situation. Det dr denna
kansla som far oss att vilja agera
och gbra nagot at situationen.
Formagan att reagera kanslomas-
sigt pa de situationer man ham-
nar i som personal ar vardefull,
forutsatt att man ocksa utvecklar
en férmaga att hantera dessa
kanslor. Medkénsla har bade
en intellektuell och en kanslo-

och Sebastian Gabrielsson.
Foto: Luled tekniska universitet
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massig del. Vi kan forsta nagot
om vad nagon annan upplever
genom att reflektera Gver var
egen kanslomadssiga reaktion och
koppla till tidigare erfarenheter
och teoretisk kunskap. Det vi be-
hover kunna géra som personal

i psykiatrisk vard och omsorg ar
att vaxla mellan intellektuell och
kanslomassig forstaelse.

Reet Sjogren menar i ett
liknande resonemang att det
visserligen ar viktigt med en ba-
lans mellan narhet och distans,
men att denna inte alls handlar
om en kanslomassig distans till
patienten. Det galler i stéllet att
kunna inta en reflekterande hall-
ning samtidigt som man férsoker
férsta och respektera patientens
upplevelse — att vara ndra men
kunna hantera narheten pa ett
professionellt och medvetet satt.
Problemet ar alltsa inte om jag
som personal kdnner mig radd,
ledsen, arg, glad eller angestfylld
i motet med en patient. Pro-
blemet dr om denna kansla tar
overhanden sa att motet kom-
mer att handla om mina behov
i stallet for patientens. Gunilla
Carlsson beskriver i en studie av
valdsamma moten i psykiatrisk
vard hur erfarna, skickliga var-

20

dare menade att det var viktigt
att bejaka sin radsla. Pa sa satt
kunde de ocksd bemaéstra den,
och darmed undvika att vald och
hot eskalerade.

Att |ata sig beroras kdnslomas-
sigt Oppnar upp mojligheter att
mota personers behov. Topor
argumenterar for att vi behover
omprova forestalliningen om vad
det innebar att agera profes-
sionellt. Med utgangspunkt
i vad personer med psykisk
ohaélsa sjalva beskriver har varit
till hjalp verkar det som att en
omsesidighet i relationen mellan
personal och patient ar viktig.
Omsesidigheten handlar har om
att erkdnna att relationen till
patienten kan vara vardefull aven
for personalen. Att som patient
uppleva att personal bryter mot
den professionella normen kan
ha stor betydelse for att kunna
kdnna att man har ett varde. Om
vi utgar fran patientens perspek-
tiv kan det alltsa vara mycket be-
tydelsefullt nar personal gor mer
an vad som forvantas och kravs,
och kanske till och med bryter
mot regler och riktlinjer, for att
mota patientens behov. Det som
annars kanske betraktas som
oprofessionellt och granslost blir

da plotsligt professionellt — att ga
ut och roka fast det inte ar roktid,
stalla fram fika fastan koket ar
stangt, lana ut en slant till nagon
som dr pank eller stanna kvar hos
nagon som behover det fastan
skiftet egentligen ar slut.

Att bejaka att relationen mel-
lan personal och patient kan vara
omsesidig betyder fortfarande
inte att det ar okej att tappa
fokus pa patientens behov. En
forskningsstudie med personal
pa kommunala boenden for
personer med psykisk sjukdom
visade en brist pa ledarskap
och samsyn som medférde en
konflikt mellan tva arbetssatt:
antingen arbetade man valdigt
distanserat eller valdigt ndra
brukarna. Men bagge satten
att arbeta medférde en risk att
brukarna 6vergavs —om ut-
gangspunkten i arbetssattet var
personalens behov.

Det som ar viktigt ar alltsa att fa
utrymme och stod att arbeta pa
ett satt som innefattar narhet
och kanslomassigt engagemang
i patienterna. | brist pa utrymme
och stod kan distansering vara
ett av ett begransat antal daliga
alternativ. | en forskningsstudie

berattade skickliga, relationsin-
riktade psykiatrisjukskoterskor
och skotare om vad som ar
viktigt for att personal ska vilja
att vara med och engagera sig

i patienterna. En av sjukskoter-
skorna beskrev det som att det
var viktigt att vara “tunnhudad”,
men att detta ocksa kostade pa.
For att utveckla och bibehalla ett
relationsinriktat arbetssatt var
det viktigt att bade ha tid och pri-
oritera att vara med patienterna,
att man fick arbeta och diskutera
med kompetenta kollegor som
kunde vara kritiska men anda
Oppna for olika arbetssatt, att det
fanns gemensamma varderingar
och ett narvarande ledarskap.
Saknas dessa forutsattningar
saknas ocksa mojligheten att i
langden arbeta relationsinriktat
och néra patienterna. Perso-

nal kan da valja att ytterligare
distansera sig fran patienterna
kanslomassigt, socialt och fysiskt.
Att flytta fokus fran patienten
som person till uppgifter som ska
utforas blir ett satt for persona-
len att Gverleva i en destruktiv
miljo. En bristfallig vard blir annu
sdamre och myten om vikten av
den professionella distansen
lever vidare. m

¥

LAS MER

Denna och fler myter hittar du pa Sebastian och
Git-Maries blogg www.reflekterandepraktik.se
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Sjukskoterska
till Rattspsykiatri H5/H6 Helix

For fast anstéllning eller timvikariat. P4 avd H5-H6 vardar vi
patienter enligt lagen om rattspsykiatrisk vard (LRV).

Vi foljer véra patienter fran paborjad vard efter att domen vunnit laga
kraft till utskrivning med 6ppenvérd, eget boende och sysselsittning.

P4 avdelningen arbetar vi med grundlaggande psykiatrisk omvardnad.
Vart mal ar att patienten under vardtiden ska fa mojlighet att 6ka med-
vetenheten om sin diagnos samt genomgé brottsbearbetning. Vi ldgger
stor vikt vid samarbete med nérstdende och vardrelationen med
personal pa avdelningen.

Vi soker dig som &r intresserad av att arbeta langsiktigt med
psykiatrisk omvardnad i en strukturerad vardmiljé och med en
engagerad personalgrupp.

Valkommen att lasa mer och soka tjansten har:
www.sll.se/ledigajobb. Ref.nummer: 149686
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Ny i styrelsen

JAG HETER JOFFEN KLEIVEN och kommer ursprungligen
fran Norge och Lillehammer men flyttade till Géteborg
2003. Jag har vid sidan om och efter sjukskoterskeut-
bildningen pluggat en del extra kurser som sexologi,
handledarutbildningen pa avancerad niva samt kursen
psykiatrisk vard med inriktning barn, ungdomar och unga
vuxna. Jag borjade forst jobba inom narhalsan men hade
lange innan det bestamt mig for att jobba i psykiatrin och
sokte mig vidare till avd. 81 pa Sahlgrenska. Detta &r en
sluten akutpsykiatrisk vardavdelning som tar hand om
affektiva patienter. Pa avdelningen ar jag lakemedels-
ansvarig, handleder studenter, ar fértroendevald och
skyddsombud. Jag representerar Vardforbundet i LSG for
Affektiva vid sjukhuset.

Jag gillar att jobba med HBTQ+ fragor och jamlik vard
bade i min yrkesroll och privat. Jag ar ocksa mycket
intresserad av utbildningspolitiska fragor. Nar jag laste
grundutbildningen var jag fortroendevald i Vardférbundet
student och var med och tog fram deras forsta rapport
om verksamhetsforlagd utbildning. Jag hoppas att jag kan
gora ett bra jobb for PRF och att jag kan fa mojlighet att
jobba vidare med hur utbildningarna ser ut i Sverige. Jag
skulle garna aka runt och tréffa bada studenter och larare
for att se vad som finns for utmaningar, likheter och skill-
nader mellan olika larosaten.

Vidare vill jag vara med och visa for alla som inte ar
medlemmar i PRF varfor det ar sa viktigt att vara med om
man ar sjukskoterska eller specialistsjukskoterska och
jobbar inom omradet psykiatri. Det var en stor dara nar
valberedningen i PRF fragade om jag kunde téanka mig
att sitta i styrelsen. Jag hoppas att jag kan vara med och
tillféra mina kunskaper och vara till stor nytta for PRF och
vara medlemmar. m

Joffen Kleiven

HORATIOS |
GENERALFORSAMLING

HORATIOS GENERALFORSAM-
LING holls pa Faroarna fredagen
den 11 maj i samband med
konferensen Safe Settings. Motet
inleddes med att president
Martin Ward hélsade vdalkommen
och 6ppnade motet. Verksam-
hetsberdttelsen for 2017 och
verksamhetsplanen for 2018
samt ekonomisk redovisning och
budget foredrogs i vanlig ordning
innan avgaende styrelsemedlem-
mar avtackades som sig bor. Tre
av ledaméternas forordnande
|opte ut och dessa var Aisling

Culhane, generalsekreterare
fran Irland, Evantia Sakelari fran
Grekland och Georgia Georgiou
fran Cypern. Av dessa stéllde
Aisling Culhane upp for omval
och valdes ocksa om till den nya
styrelsen medan Evantia Sake-
lari fran Grekland och Georgia
Georgiou fran Cypern avslutade
sina styrelseuppdrag. Nya nomi-
nerade ledamoter till Horatios
styrelse var Alexei Sammut fran
Malta och Gisli Kort Kristéfersson
fran Island. Vart att notera ar
ocksa att Roland van Der Sande

Horatios styrelse 2018.

fran Holland och Michel Lohr
fran Tyskland avgar som ledare
fér den expertpanel som finns
knuten till Horatios styrelse.

Efter den egentliga generalfor-
samlingen holl den nya styrelsen
ett konstituerande méte dar
bland annat ny president och

ny generalsekreterare valdes.

Ny president blev efter sluten
omrostning Nina Kilkku fran Fin-
land och ddrmed avslutas Martin
Wards medverkan i styrelsen.
Aisling Culhane fran Irland
omvaldes som general secretary.
Nina Kilkku &r Horatios forsta
kvinnliga president. De tva nya
medlemmarna var inte represen-
terade personligen pa Faréarna
sa det ska bli spannande att traf-
fa dem nasta gang styrelsen har
mote. Arbetet med att planera
nasta konferens i Kopenhamn i
maj 2019 i samarbete med sty-
relsen for den danska foreningen
for psykiatrisjukskoterskor pagar
for fullt. Likasa pagar arbete med
att vidareutveckla ett nyhetsbrev
till medlemslanderna och att ska-
pa tydlighet kring vem som kan
nomineras till expertpanelen.
For den som ar intresserad finns
mer information i den offentliga
facebook-gruppen “"HORATIO
—European Association for
Psychiatric Nurses”. m

Henrika Jormfeldt

Ny policy for personuppgifter

PRF:S POLICY FOR hantering av personuppgifter ar uppdaterad och i enlighet med GDPR
betonar den de rattigheter du som medlem har att fa 6kad insyn och kontroll 6ver dina egna
personuppgifter. Policyn finns att lasa pa psykriks.se under “Dokument”. m
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inom psykiatri
och omvardnad

24th International Mental
Health Nursing Research
Conference / 13-14 september /
Manchester, Storbritannien

American Psychiatric Nurses
Association (APNA) 32nd Annual
Conference / 24-27 oktober /
Columbus, Ohio, USA

Australian College of Mental
Health Nurses (ACMHN) 44th
Annual International Mental
Health Nursing Conference /
24-26 oktober / Cairns,
Australien

Psykiatriska Riksforeningen for
Sjukskoterskors arskonferens /
11-12 april / Umea

Participatory Mental Health /
5th Horatio European Festival of
Psychiatric Nursing / 9-12 maj /
Képenhamn, Danmark

Developing Dialogue / Nordic
Conference of Mental Health
Nursing / 19-21 september /
Torshavn, Farbarna

Complex Interventions in
Mental Health Settings / Horatio
European Psychiatric Nurses
Congress / 14-16 maj / Berlin,
Tyskland
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BEGRANSAD B Posttidning
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Vid definitiv eftersandning

atersands forsandelsen Psyche c/o Simon Notman Steinmo
n:edcfvng/a ?dkrgssen Hanna Paulis gata 35
yaligt paskriven 129 52 Higersten

BLI EN DEL AV VARDENS VIKTIGASTE FRAGA!

Som sjukskéterska vet du vad god omvardnad Infér, under och efter valet 2018 ska vi paverka
mnebar och betyder. Det dr vart ansvarsomrade vardens makthavare att ta battre beslut. Beslut
och var utgangspunkt. som grundar sig pa ratt kunskap.

Tyvarr saknar manga av vardens beslutsfattare I tidningar och pa nitet, 1 seminarier och
den kunskapen. Och eftersom de inte vet vad debatter, via politikertraffar och personliga
omvardnad dr, kdnner de heller inte till vilken moten runt om ilandet kommer vi att lyfta
funktion vi sjukskaterskor fyller. vardens viktigaste fraga. Och vi vill att du ar med!

Bristen pa kunskap resulterar i fler varddagar, Pa omvardnad.se kan du redan nu ta del
hogre kostnader och samre patientsakerhet. av vara krav och forslag. Inom kort fyller vi pa

Det vill vi rada bot pa. med material som du kan dela vidare.

SKOTERSKE
@ FORENING /f

En kommunikationsinsats pa initiativ av Svensk sjukskoterskeférening for att lyfta omvardnadens betydelse for kvalitet och patientsiakerhet i svensk hilso- och sjukvard.



